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Eric Jimenez

Brothers and Sisters,

tis an honor to be addressing all

of you in our first publication,

The 952, produced exclusively
for our members by your new ad-
ministration,

My name is Eric Jimenez and
[ am the new Secretary-Treasurer
and Principal Ofhcer of Teamsters
Local 952. My intentions for your
first publication was to introduce
you to the new Executive Board,
Leadership Team and Staff.

Additionally, we wanted to
update you on the many achieve-
ments we have had in the first six
months of our administration.

Not only have we made significant
improvements to the day-to-day
operations of the Local, but we have
successfully negotiated several key
contracts.

After laying out a critical first-
year strategy, we hit the ground
running in January only for the
world to upend in March when
COVID-19 became our new reality.
Businesses shutdown, people were
ordered to shelter-at-home, and we
watched week after week as more

SECRETARY~TREASURER’S MESSAGE

Celebrating Our Members

in the First Issue

of The 952

Americans lost their lives to an out-
of-control virus.

And week after week I wit-
nessed firsthand the commitment,
perseverance and dedication
displayed by my Local 952 Broth-
ers and Sisters. The pride I felt as
a Teamster was only surpassed by
the honor I felt being the principle
officer of the Local behind these
extraordinary members.

While the majority of the world
was sheltering in place, these
outstanding individuals took on
the great challenge of transporting
goods, products and people; stock-
ing shelves; delivering essential
items, and ensuring critically need-
ed supplies made it to healthcare
facilities.

If you visit our website (www.team-
sters952.0rg) or follow us on Face-
book, you saw your Local union
make sure the health and safety

of our members deemed essential
employees was Priority #1.

We handed out personal protec-
tion equipment at several locations,
worked with our employers to en-
sure they were doing their part, and
we held seven food drives provid-
ing much-need items to our mem-
bers. The entire Local 952 team
- Executive Board, Business Agents
and Staff - eagerly participated to
provide food assistance to over 500
families (over 2,000 individuals).

So although we wanted to up-
date you on our first six months, it
was clear to me and my leadership
team that we dedicate our first pub-
lication to you - Our Members.

We couldn't be more proud of
all of the members of this dynam-
ic Local and the over 8,000 952
brothers and sisters deemed essen-
tial employees who were TEAMSTER
STRONG during this unprecedented
time.

Espaiiol en la pagina 11
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Visit www.teamsters952.org to see more “Heroes” photos
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Visit www.teamsters952.org to see more “Heroes” photos




Visit www.teamsters952.org to see more “Heroes” photos Page 7




Transforming the Hall into a Food Pantry

Local 952 has held seven food drives at the hall that provided food assistance for
576 families (2293 individuals). We've also partnered with Collette’s Children’s
Home to provide financial assistance for members living in the City of Anaheim
who are facing utility shutoff or eviction notices. Additionally, we held a blood
drive, doing our part to ensure our hospitals have a life-saving blood supply.

See more pictures on our Facebook page!
Page 8
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THE LOCAL 952 EXECUTIVE BOARD WARMLY THANKS
ALL OF THE MEMBERS, BUSINESS AGENTS, STAFF
AND INDIVIDUALS WHO PARTICIPATED IN THE BLOOD
DRIVE, AND WHO ASSISTED WITH THE FOOD PANTRY
DAYS. IT TAKES A TEAM ... THANK You!
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Local 952 Teamster Members participated in
the CVS Day of Action June 10, 2020

A NEW LOCAL 952 WEBSITE &
MATCHING PHONE APP!

The Local 952 Leadership Team is pleased
to announce the launch of a brand new
website and matching phone app. We think
you're going to love the modern design and
upgraded features, along with the ease and
convenience of having all of your
Teamster 952 information right on your
phone. Watch for the launch date soon
along with more information about other
exciting Teamster member-only
benefits coming your way!

risrielele]) py:7 (sl UPDATE I

As of June 22, Local 952 has muce&sfull}r
negotiated new contracts for OCTA and
Westside Building Materials, Both agree-
ments were overwhelmingly ratified by the
LOCAL 952 CVS TEAMSTERS |{1en1bers. Negotiations WI|L| ‘begm soon for
CVS and Albertsons. CVS Teamster mem-

Ready to Fight for a Strong Contract bers participated in a day of action and are
prepared to fight for a strong contract. Our
proud Teamster members at Albertsons are
willing to do the same in order to get a fair
and equitable agreement. Stay tuned.

IT IS NEVER

TOO EARLY
TO REGISTER

TO VOTE.

UNITED WE BARGAIN DIVIDED W E. BEG
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PARA NUESTROS MIEMBROS DE HABLA HISPANA

SECRETARIO-TESORERO ERIC JIMENEZ MENSAJE

Es un honor dirigirme a todos ustedes
en nuestra primera puhltcaciﬁ-n, The 952,
producida exclusivamente para nueslros
miembros por su nueva administracion.

Mi nombire es Eric Jiménez y soy el nue-
vo Secretario-Tesorero y Oficial Principal
de Teamsters Local 952, Mis intenciones
para su primera publicacién fueron pre-
sentarle a la nueva Junta Ejecutiva, Equipo
de Liderazgo y Personal.

Ademis, queriamos informarle sobre
los muchos logros que hemos tenido en los
primeros seis meses de nuestra adminis-
tracion. No solo hemos realizado mejoras
significativas en las operaciones diarias del
Local, sino que hemos negociado con éxito
varios contratos clave.

Después de presentar una estrategia
critica para el primer afio, comenzamos a
funcionar en enero solo para que el mundo
se volcara en marzo cuando COVID-19
se convirtio en nuestra nueva realidad.

Las empresas cerraron, se ordend a las
personas que se refugiaran en sus hogares

v observamos semana tras semana cémo
mis estadounidenses perdieron la vida
debido a un virus descontrolado en el aire.
Y semana tras semana fui testigo de

primera mano del compromiso, la perse-
verancia y la dedicacion mostradas por
mis hermanos y hermanas locales 952. El
orgullo que senti como Teamster solo fue
superado por el honor que senti al ser el
principal oficial del Local detris de estos
miembros extraordinarios.

Mientras que la mayoria del mundo
se refugiaba en su lugar, estas personas

sobresalientes asumieron el gran desafio de

transportar bienes, productos y personas;
estantes de almacenamiento; entregando
articulos esenciales y asegurando suminis-
tros criticos necesarios llegd a las instala-
ciones de salud.

S visita nuestro sitio web (www.leam-
sters952.0rg) o nos sigue en Facebook, vio
a su sindicato local asegurarse de que la
salud y la seguridad de nuestros miembros
considerados empleados esenciales era la

Prioridad # 1.

Entregamos equipos de proteccion
personal en varios lugares, trabajamos con
nuestros empleadores para asegurarnos de
que estuvieran haciendo su parte, y real-
izamos siete campanas de alimentos que
proporcionaron articulos muy necesarios
a nuestros miembros. Todo el equipo del
Local 952, la Junta Ejecutiva, los Agentes
de Negocios y el Personal, participaron
ansiosamente para brindar asistencia
alimentaria a mas de 500 familias (mas de
2,000 personas).

Entonces, aunque queriamos actu-
alizarlo en nuestros primeros seis meses,
para miy para mi equipo de liderazgo
estaba claro que le dedicamos nuestra pri-
mera publicacidn: Nuestros Miembros.

No podriamos estar mas orgullosos de
todos los miembros de este dindmico Local
v los mds de 8,000 952 hermanos y her-
manas considerados empleados esenciales
que fueron Teamster Strong durante este
tiempo sin precedentes.

/- -
Transformando el salén )
en una despensa
de alimentos

El Local 952 ha llevado a cabo siete
campafias de alimentos en el salon que
proporcionaron asistencia alimentaria
a 576 familias (2293 individuos), Tam-
bién nos hemos asociado con Collettes
Childrens Home para brindar asis-
tencia financiera a los miembros que
viven en la ciudad de Anaheim que
enfrentan avisos de cierre de servicios
pablicos o de desalojo. Ademiis, reali-
zamos un impulso de sangre, haciendo
nuestra parte para garantizar que
nuestros hospitales tengan un suminis-

tro de sangre que les salve la vida.
La Juntadjecutiva del Local 952

agradece calurosamente a todos
los miembros, agentes comerciales,
personal e individuos que participa-
ron en la campana de extraccion de
sangre y que ayudaron con los dias de
despensa de alimentos. Se necesita un
\_ equipo ... jGracias! Y,

iUNA NUEVA PAGINA
WEB DEL LOCAL 952
Y APLICACION
DE TELEFONO!

El equipo de liderazgo de Local
952 se complace en anunciar el
lanzamiento de un nuevo sitio
web y una aplicacion de teléfono
correspondiente. Creemos que le
encantaran el disefio moderno y
las funciones mejoradas, junto con
la facilidad y conveniencia de
tener todos sus Teamster 952
informacion directamente en su
teléfono. Esté atento a la fecha de
lanzamiento pronto junto con mas
informacion sobre otros emocio-
nantes miembros solo de Teamster
beneficios que vienen en camino!

Actualizacion del
contrato 2020

A partir del 22 de junio, el Local
952 ha negociado con éxito
nuevos contratos para OCTA

y Westside Building Materials.
Ambos acuerdos fueron ratifi-
cados abrumadoramente por los
miembros. Las negociaciones
comenzaran pronto para CV5

y Albertsons. Los miembros de
CVS Teamster participaron en
un dia de accion y estan prepa-
rados para luchar por un con-
trato solido. Nuestros orgullosos
miembros de Teamster en Alb-
ertsons estan dispuestos a hacer
lo mismo para lograr un acuerdo
justo y equitativo. Manténganse
al tanto.
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E Local 952 handed out personal pro-
tection equipment to UPS members at
the start of the pandemic crisis. Your
leadership team also worked with em-
ployers throughout our jurisdiction to
ensure our members health and




